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Prot. n. 4795/04/02 San Giorgio a Cremano, 18/10/2017

PON FSE 2014-2020 - Awviso pubblico prot. 10862 del 16/09/2016 “Progetti di inclusione
sociale e lotta al disagio nonché per garantire |'apertura delle scuole oltre I'orario scolastico
soprattutto nella aree a rischio e in quelle periferiche”.

Progetto 10.1.1A-FSEPON-CA-2017-828 “Inclusione sociale e lotta al disagio” -
CUP: D69G16001480007

RIAPERTURA BANDO PER RECLUTAMENTO DI RISORSE UMANE INTERNE
IN QUALITA' DI PERSONALE ATA

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO

e Il programma operativo nazionale "Per la Scuola, competenze e ambienti per |'apprendimento-
programmazione 2014-2020;

e L' Avviso pubblico "Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire 'apertura
delle scuole oltre l'orario scolastico soprattutto nelle aree a rischio e in quelle periferiche prot.
AOODGEFID/10862 del 16.09.2016

e L'Awviso pubblico prot. AOODGEFID/ 12384 del 25.10.2016

e La candidatura n. 29451 - Progetto dal titolo "A scuola alle pendici del Vesuvio ..."

e lanota MIUR prot. N. AOODGEFID/31700 del 24/07/2017 di formale Autorizzazione del
progetto e relativo impegno di spesa di questa Istituzione Scolastica (Codice Identificativo
Progetto: 10.1.1A-FSEPON-CA-2017-828):

¢ la delibera del Collegio Docenti n. 6 del 24/10/2016;
e la delibera del Consiglio dIstituto n. 2 del 27/10/2016;
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e L'assunzione a bilancio in data 08/09/2017;
e La determina del Dirigente Scolastico del 08/09/2017;

e La necessita di reclutare personale ATA per attuare le varie azioni previste dal progetto

CONSIDERATO
e Che rispetto all'assegnazione dei collaboratori scolastici per il Progetto dal titolo A scuola alle

n

pendici del Vesuvio .." & pervenuta una sola candidatura;

e La rinuncia del collaboratore scolastico individuato;

RIAPRE LA SELEZIONE

per il reclutamento della seguente figura:

e  Collaboratori Scolastici;

Funzioni del personale ATA
Le attivita si svolgeranno prevedibilmente nel periodo ottobre 2017/dicembre 2017.
| Collaboratori Scolastici dovranno:

e Accogliere e sorvegliare i corsisti;

e Tenere puliti i locali;

e Collaborare con gli esperti e i tutor d’aula;
e Firmare il registro di presenza in entrata e in uscita.
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Compensi

La prestazione professionale del personale ATA sara retribuita con I'importo lordo previsto dal vigente CCNL Scuola, per
ogni ora di incarico effettivamente svolta. Il corrispettivo pattuito si intendera omnicomprensivo, i compensi saranno
corrisposti a prestazione ultimata e dopo I’espletamento della necessaria verifica dei risultati.

L’Istituzione scolastica si riserva di non procedere all’affidamento degli incarichi in caso di mancata attivazione del
progetto previsto.

Presentazione delle domande:
Il personale ATA interessato a partecipare al su indicato progetto dovra presentare domanda alla segreteria
dell’lstituto compilando la domanda di partecipazione (Allegato A) entro e non oltre le ore 12,00 del 26 ottobre 2017.
Modalita e criteri di selezione:

Le istanze pervenute verranno vagliate secondo le seguenti modalita:

1. Per ogni candidato sara effettuata una valutazione basata sull’esame della scheda “Scheda di valutazione titoli
(Allegato B);

2. In caso di rinuncia alla nomina si procedera alla surroga utilizzando la graduatoria di merito. Gli incarichi
saranno attribuiti anche in presenza di una sola istanza;

3. A parita di punteggio precede il dipendente pit giovane;
4. La graduatoria affissa all’albo avra valore di notifica agli interessati;

5. Avverso la graduatoria, ¢ ammesso ricorso entro 3 giorni dalla data di pubblicazione. Successivamente si
provvedera ad informare solo il personale che si sara collocato in posizione utile nella graduatoria di merito per
il quale il Dirigente Scolastico procedera all’assegnazione degli incarichi;

6. 1 destinatari degli incarichi saranno individuati con provvedimento scritto che dovranno sottoscrivere, prima
dell’inizio delle attivita progettuali.

Diffusione del bando
11 presente Bando viene pubblicizzato mediante affissione all’Albo e inserimento sul sito web della scuola.

Trattamento dei dati personali

In applicazione del D.L.vo 196/2003, i dati personali richiesti saranno raccolti ai fini del procedimento per il
quale vengono rilasciati e verranno utilizzati esclusivamente per tale scopo e, comunque nell’ambito
dell’attivita istituzionale dell’Istituto.

Sono parte integrante del presente avviso i seguenti allegati :

All. A: domanda di candidatura
All. B: dichiarazione di autovalutazione dei titoli.

11 Dirigente Scolastico
Dott.ssa Mariarosaria DE LUCA

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi e per gli effetti dell’art. 3, c. 2 D.Lgs. n. 39/1993
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ALLEGATO A

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE PER RECLUTAMENTO DI RISORSE UMANE INTERNE IN
QUALITA' DI PERSONALE ATA

Progetto 10.1.1A-FSEPON-CA-2017-828 "Inclusione sociale e lotta al disagio”

Al Dirigente Scolastico

Il/1a sottoscritt_ nat_a
il / / e residente a
in via n. cap.
prov. __ profilo professionale codice fiscale
tel. e-mail
CHIEDE

in riferimento all’Avviso interno per il reclutamento del PERSONALE ATA, prot. n°
del di poter svolgere le attivita connesse all’incarico di seguito indicato con una crocetta:

o Collaboratore Scolastico

Data, In fede
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ALLEGATO B

TABELLA VALUTAZIONE DEI TITOLI

TITOLI Punti Punteggio da indicare [Punteggio assegnato

a cura dell’aspirante
(N.B. Il punteggio ¢ attribuito per

un solo titolo)

Diploma di primo grado 1
Qualifica professionale 2
Diploma di secondo grado 3

Altri titoli culturali e certificazioni, | 1 punto per ogni titolo e/o
(ECDL, EIPASS, Coordinatore certificazione(max 10)
Amministrativo, ecc.)

Incarichi in progetti PON e POR 1 punto per incarico
(max 10)

Anzianita di servizio nell’attuale FINOA10 puntil

profilo di appartenenza
DA11a20 punti2

Oltre 20 punti 3

TOTALE

Data,

Firma
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